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viele haben es schon erkannt: 

Die Mitgliedschaft in der 

Gewerkschaft der Sozialverwaltung – GdV –

ist mehr denn je notwendig, um in der Gemeinschaft mit

vielen Gleichgesinnten gegen die Wechselfälle des

Berufslebens anzugehen.

Eine Mitgliedschaft in der 

Gewerkschaft der Sozialverwaltung – GdV –

bietet aber auch eine Vielfalt von Vorteilen.

Darüber wollen wir in dieser Broschüre informieren.

Wir sind sicher, dass dieses Heft Sie überzeugt.

Gewerkschaft der Sozialverwaltung – GdV – 
der Vorteile wegen.

GdV - der Vorteile wegen

WILLKOMMEN

Liebe Kollegin, lieber Kollege,
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WIR ÜBER UNS

Das sind wir
anerkannte Fachgewerkschaft im deutschen

beamtenbund – dbb – 

anerkanntes Mitglied in der dbb

tarifunion

anerkannte Spitzenorganisation

Anwalt des Einzelnen

für Beamte, Angestellte und Arbeiter

für Koalitionsfreiheit und Freiheit am Arbeitsplatz

für ein einheitliches öffentliches Dienstrecht auf beam-

tenrechtlicher Grundlage

für soziale Weiterentwicklung des Dienst- und Arbeits-

rechts sowie der Tarifbedingungen

für Ausweiten der Mitbestimmung

umfassende Leistungen für einen geringen Mitglieds-

beitrag

parteipolitisch unabhängig

die Alternative

Unser Ziel ist die Schaffung einer Arbeitswelt, die den

Bedürfnissen des Einzelnen und der Würde des Menschen

Rechnung trägt.

Die freie Entfaltung der Persönlichkeit muss garantiert sein.
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Immer
im Mittelpunkt

unserer
Gewerkschaftsarbeit:

DER MENSCH!



WIR ÜBER UNS

Organisatorische Gliederung der GdV
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Bundesdelgiertentag
alle 4 Jahre
Zusammensetzung
a) Bundeshauptvorstand
b) Delegierte der Landesverbände ent-

sprechend der Mitgliederzahl
c) Gastdelegierte

Bundeshauptvorstand
Zusamensetzung
a) Bundesvorstand
b) Vorsitzende der Landesverbände
c) Vorsitzende der Fachausschüsse

Bundesvorstand
Zusammensetzung
a) Bundesvorsitzende/r
b) 3 Stellvertreter/innen
c) Schatzmeister und Stellvertreter/in
d) Beisitzer
e) Vorsitzende/r des Arbeitnehmerausschusses

Landesverbände
Baden-Württemberg, Bayern, Brandenburg,
Hamburg, Hessen, Nordrhein-Westfalen,
Rheinland-Pfalz, Saar, Sachsen, Sachsen-Anhalt
und Thüringen

Ortsverbände
Mitglieder organisieren sich in Ortsverbänden



WIR ÜBER UNS

Verhandlungspartner der Arbeitgeber
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dbb Tarifunion
Die dbb Tarifunion ist anerkannter Tarifpartner von Bund,

Ländern und Gemeinden. In dieser Funktion vertritt sie

die Interessen von ca. 360.000 Mitgliedern.

dbb
Deutscher Beamtenbund

43 tariffähige Mitgliedsgewerk-
schaften und die GdV bilden die



VORTEIL 1

Wir sind immer für Sie da!
Als Mitglied der

Gewerkschaft der Sozialverwaltung – GdV –

im deutschen beamtenbund – dbb – wissen Sie sich ver-

eint mit weit mehr als 1,2 Millionen Angestellten, Arbeitern

und Beamten des öffentlichen Dienstes in der Bundesre-

publik. Der dbb ist die Spitzenorganisation der Gewerk-

schaften des öffentlichen Dienstes und des privaten

Dienstleistungssektors.

Unter seinem Dach haben sich zusammengeschlossen

Landesbünde in allen 16 Bundesländern,

Gewerkschaften der im Bundesdienst oder im privaten

Dienstleistungssektor Beschäftigten,

Bundesfachgewerkschaften, in denen Beamte, Arbei-

ter und Angestellte im öffentlichen Dienst und auf

kommunaler und Länderebene in Bundesorganisatio-

nen organisiert sind.
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VORTEIL 1

Besondere Aufgaben erfüllen folgende dbb Einrichtun-

gen:

Die dbb tarifunion, die für die Angestellten und Arbeiter

insbesondere die tarifpolitischen Interessen vertritt, die

Bundesfrauenvertretung als Repräsentantin der Interessen

von über 366.000 weiblichen dbb Mitgliedern sowie die

dbb-jugend als Nachwuchsorganisation.

Wir sind in erster Linie für den Einzelnen da – ganz speziell

für Sie.

Darüber hinaus lösen wir unsere berufspolitischen Aufga-

ben.

Wir stehen Ihnen jederzeit mit Rat und Tat zur Seite. Wenn

Sie ein persönliches Problem haben. In den Orts- und Lan-

desverbänden sind unsere Kolleginnen und Kollegen

bereit, Sie zu betreuen.

Natürlich hat auch die Bundesleitung mit ihrem Sitz in

56112 Lahnstein, Im Lag 25 jederzeit ein Ohr für Sie.
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VORTEIL 2

Rechtsberatung – Rechtsschutz
Alle Mitglieder erhalten satzungsgemäß für Streitfälle, die

aus dem Dienst- und Arbeitsverhältnis entstehen, kostenlos

Rechtsberatung und Rechtsschutz.

Unser Rechtsschutz umfaßt z.B:

Wahrung Ihrer Rechts als Angestellter, Arbeiter, Beam-

ter, Auszubildender oder Anwärter

Vertretung in Arbeitsgerichtsverfahren

Vertretung in Sozialgerichtsverfahren

Vertretung in Verwaltungsgerichtsverfahren

Verteidigung in Disziplinarverfahren

Verteidigung in Strafverfahren

Vertretung in Zivilverfahren

Durchsetzung oder Abwehr von Ansprüchen aus Perso-

nal-Vertretungsgesetzen oder aus Verwaltungsanord-

nungen (z.B. Kassen-Minderbeiträge, Dienstpflichtver-

letzungen, usw.)

Wir gehen für Sie durch alle Instanzen!
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VORTEIL 3

Streikgeld
Bei einem von der dbb tarifunion beschlossenen Streik

zahlt die

Gewerkschaft der Sozialverwaltung – GdV –

an ihre Mitglieder aus dem Arbeitnehmerbereich ein

Streikgeld in Höhe von zur Zeit 40,00 Euro pro Streiktag,

unabhängig von der Dauer der Mitgliedschaft in der

GdV.
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VORTEIL 4

Spartipps
Zusätzlich bietet Ihnen die

Gewerkschaft der Sozialverwaltung – GdV –

Versicherungsdienste

Freizeitunfallversicherung (im Beitrag enthalten)

Kostengünstige Sterbegeldversicherung

Kollektiv-Rentenversicherung

Altersvorsorge im Rahmen des dbb-vorsorgewerkes

Selbstverständlich kann diese Broschüre nicht alle Vergün-

stigungen aufzeigen.

Fragen Sie doch mal unsere Kolleginnen und Kollegen!
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VORTEIL 5

Seminare – Schulungen
Gewerkschafts-, berufs- und staatspolitische Bildung ver-

mittelt die

Gewerkschaft der Sozialverwaltung – GdV –

allen Mitgliedern durch Semiare und Schulungen.

Unsere Mitglieder und Vertreter in den Personalräten

werden durch besondere Seminare geschult und laufend

fortgebildet.

Übrigens:

Für die Teilnahme an Seminaren, Schulungen, Tagungen

usw. kann Dienstbefreiung bzw. Sonderurlaub gewährt

werden.
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VORTEIL 6

Umfassende Informationen
Die Mitglieder der

Gewerkschaft der Sozialverwaltung – GdV –

werden laufend über

das Geschehen im Bereich der Versorgungs-/Sozialver-

waltung

die Entwicklung im öffentlichen Dienst

staatspolitische Fragen

kostenlos informiert durch die Zeitschriften

die Versorgungsverwaltung (einzige Fachzeitschrift für

die Versorgungsverwaltung)

dbb-magazin

tacheles

t@cker – dbb-jugend magazin

Zeitschrift für Personalvertretungsrecht (für Personalrats-

mitglieder)

und weitere Informationsträger wie

Internetauftritt (www.gdv.de , www.dbb.de sowie der

einzelnen Landesverbände)

Wandzeitungen

Plakate, Broschüren

und vieles andere mehr.
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VORTEIL 7

Urlaub – Erholung – Freizeit
Wer hat es nicht nötig, einmal richtig auszuspannen.

Der Reisedienst der dbb-akademie sowie die dbb-jugend

bieten zu verbilligten Preisen interessante Reiseprogram-

me für das In- und Ausland.

Hierüber informieren Sie die Magazine zu Beginn eines

jeden Jahres.

Die Ortsverbände geben Ihnen gern jederzeit weitere

Auskünfte.
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VORTEIL 8

Freizeit – Gruppen – Unfallversicherung
Mit der Mitgliedschaft in der

Gewerkschaft der Sozialverwaltung –GdV–

erwerben Sie gleichzeitig den Anspruch auf eine Unfall-

versicherung in Ihrer Freizeit

Versicherungsleistungen:

für den Todesfall 1.533,88 Euro

für den Invaliditätsfall bei Ganzinvalidität 3.067,75 Euro

bei Teilinvalidität den dem Grade der Invalidität entspre-

chenden Teil.

Krankenhaustagegeld 5,62 Euro

Bergungskosten je versicherte Person 1.022,58 Euro

Die Orts-/Landesverbände geben Ihnen gerne jederzeit

weitere Auskunft.
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VORTEIL 9

Günstige Mitgliedsbeiträge
Welche andere Gewerkschaft bietet Ihnen derartig viele

Vorteile zu einem Mitgliedsbeitrag, der Ihren Geldbeutel

kaum belastet.

Sie werden erstaunt sein, wie niedrig der Beitrag ist.

Nähere Auskünfte erteilt Ihnen Ihr Ortsverband.
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VORTEIL 10

Zeitschrift „Die Versorgungsverwaltung“
Alle Mitglieder erhalten kostenlos unsere Fachzeitschrift für

das soziale Entschädigungsrecht, Behindertenrecht und

die angrenzenden Rechtsgebiete.

Unerlässlich

zur Ausbildung

zur Fortbildung

zur Information über neue oder geänderte Vorschriften

zur Entscheidungshilfe in Verwaltung und Recht-

sprechung
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ÜBERBLICK

Ihre Vorteile im Überblick:
Vorteil 1 Wir sind immer für Sie da!

Vorteil 2 Rechtsberatung – Rechtsschutz

Vorteil 3 Streikgeld

Vorteil 4 Spartipps

Vorteil 5 Seminare – Schulungen

Vorteil 6 Umfassende Informationen

Vorteil 7 Urlaub – Erholung – Freizeit

Vorteil 8 Freizeit – Gruppen – Unfallversicherung

Vorteil 9 Günstige Mitgliedsbeiträge

Vorteil 10 Fachzeitschrift „Die Versorgungsverwaltung“
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IMPRESSUM

Impressum
Herausgeber:

Bundesvorstand der Gewerkschaft der Sozialverwaltung

-GdV-

Adalbert Dornbusch, Im Lag 25, 56112 Lahnstein 

Tel.: 02621/61547 - Fax 02621/926317

Ansprechpartner:

Klaus Roos, An der Tränke 5, 56072 Koblenz

Tel. 0261/401884 

Gestaltung:

Marion Kunze, Rotdornweg 23, 48301 Nottuln
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Beitrittserklärung

Ich erkläre mit Wirkung vom ________________ meinen Eintritt in die
GdV – Gewerkschaft der Sozialverwaltung

im deutschen beamtenbund
Ortsverband _____________________________

Name ________________________ Vorname ____________________ geb. _____________
Str./Nr. _______________________________ Wohnort ________________________________
Berufs-, Dienstbezeichnung _________ ________________ Verg. Bes. Lohngr. _________
Meinen satzungsgemäßen Beitrag in Höhe von ______________ Euro monatlich
entrichte ich monatlich vierteljährlich halbjährlich jährlich

durch Überweisung (Dauerauftrag)
durch Bankeinzug/Bank-, Giro-, Kontonr. ______________________________________

bei ______________________________________
Ich ermächtige die Gewerkschaft GdV, diesen Beitrag bis auf meinen jederzeit
möglichen schriftlichen widerruf bei Fälligkeit von meinem Konto abzubuchen.

______________________, den _____________ ______________________________________
(Unterschrift)

Beitrittserklärung

Ich erkläre mit Wirkung vom ________________ meinen Eintritt in die
GdV – Gewerkschaft der Sozialverwaltung

im deutschen beamtenbund
Ortsverband _____________________________

Name ________________________ Vorname ____________________ geb. _____________
Str./Nr. _______________________________ Wohnort ________________________________
Berufs-, Dienstbezeichnung _________ ________________ Verg. Bes. Lohngr. _________
Meinen satzungsgemäßen Beitrag in Höhe von ______________ Euro monatlich
entrichte ich monatlich vierteljährlich halbjährlich jährlich

durch Überweisung (Dauerauftrag)
durch Bankeinzug/Bank-, Giro-, Kontonr. ______________________________________

bei ______________________________________
Ich ermächtige die Gewerkschaft GdV, diesen Beitrag bis auf meinen jederzeit
möglichen schriftlichen widerruf bei Fälligkeit von meinem Konto abzubuchen.

______________________, den _____________ ______________________________________
(Unterschrift)



Absender

Gewerkschaft der
Sozialverwaltung -GdV-

Absender

Gewerkschaft der
Sozialverwaltung -GdV-


